
Информация о положении на рынке труда города Пензы по 

состоянию на 01.03.2023 г. 

С начала года в ГКУ ЦЗН г. Пензы обратились в поиске работы 1333 человека, из них 57,6% - женщины, 
26,6% - молодежь в возрасте до 30 лет, 9,7% - инвалиды, 5,0% - лица предпенсионного возраста. 

Были признаны безработными в установленном законом порядке 682 человека, всем назначена социальная 
выплата в виде пособия по безработице. 

Численность безработных граждан, состоящих  на учете по состоянию на 01.03.2023 г., 
составила 1870 человек. 

Уровень регистрируемой безработицы составил 0,67 % от численности рабочей силы города. Напряженность 
на рынке труда – 0,4 незанятых граждан на одну вакансию. 

При содействии службы занятости нашли работу 707 человек. На постоянное место работы трудоустроены 
685 человек, по программе временного трудоустройства – 22 человека. 

Заявленная в службу занятости потребность в работниках для замещения свободных рабочих мест на 
01.03.2023 г. - 5411 ед., в том числе по рабочим профессиям – 3334 ед., 5411 ед. - с оплатой труда выше 
прожиточного минимума в Пензенской области. 

Направлены на профессиональное обучение или получение дополнительного профессионального 
образование 9 безработных граждан и 6 женщин, находящихся  в отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста 3-х лет. 

С начала года государственную услугу получили: 

- по профессиональной ориентации – 333 чел.; 

- по психологической поддержке – 98 чел.; 

- по социальной адаптации – 120 чел. 

В 2023 году 44 предприятия предоставили сведения на высвобождение 226 чел. Фактически уволено 67 чел., 
обратились в ЦЗН за содействием в трудоустройстве 37 чел. 

На 3 предприятиях в простое находится 33 человека. 

В режиме неполной занятости работают 158 чел. на 2 предприятиях. 

За период с начала  года сотрудники Центра оказали содействие в подборе кадров 24 предприятиям и 
организациям города, которые впервые обратились в службу занятости, и предоставили 23 вакансии. 

 

Динамика рынка труда 

  
на 

01.01.2022  

на 

01.07.2022  

на 

01.01.2023  

на 

01.02.2023  

на 

01.03.2023  

Численность 

зарегистрированных 

безработных 
из них: 

1751 1951 1853 1842 1870 

Молодежь 16 - 29 лет 

в % к числу безработных 

225 

12,8% 

203 

10,4% 

244 

13,2% 

246 

13,4% 

244 

13,0% 

Женщины 

в % к числу безработных 

1034 

59,1% 

1070 

54,8% 

1163 

62,8% 

1150 

62,4% 

1141 

61,0% 

Инвалиды 

в % к числу безработных 

147 

8,4% 

202 

10,4% 

143 

7,7% 

169 

9,2% 

203 

10,9% 

Многодетные родители 32 28 22 21 19 



Предпенсионный возраст 

в % к числу безработных 

314 

17,9% 

268 

13,7% 

272 

14,7% 

274 

14,9% 

270 

14,4% 

Выпускники (без 

школьников) 
1 2 10 11 9 

Уволившиеся по 

собственному желанию 
1110 1335 1405 1372 1353 

Уволенные в связи с 

ликвидацией организации 

или по сокращению 

115 130 96 100 101 

Имеющие высшее проф. 

образование 
358 870 918 916 924 

среднее проф. образование 271 589 577 585 591 

            

Уровень регистрируемой 

безработицы(% от 

численности рабочей 

силы города) 

0,66% 0,70% 0,66% 0,66% 0,67% 

Заявлено вакансий на 

постоянные и временные 

рабочие места, 

из них: по рабочим 

профессиям 

5119 

64,6% 

5662 

61,6% 

5795 

63,9% 

5498 

64,9% 

5411 

61,6% 

Трудоустроено всего 12903 4075 8681 279 707 

Напряженность на рынке 

труда (чел/вак) 
0,4 0,41 0,35 0,41 0,43 

Средняя 

продолжительность 

безработицы (месяц) 

3,8 3,5 4,0 4,3 4,2 

 


